Capacidade de Absorcao, Processos de
Gestao do Conhecimento e Inovacgao

*Qbrigatdrio

Capacidade de Absorcao do Conhecimento

Considere, por favor, a seguinte escala de resposta:

1 - Discordo totalmente
2 - Discordo fortemente
3 - Discordo moderadamente

4 - Nao concordo nem discordo

5 - Concordo moderadamente
6 - Concordo fortemente
7 - Concordo totalmente

Aquisicao *

Especifique, por favor, em que medida a sua empresa utiliza recursos externos para obter informacéo (e.g.,
contactos pessoais, consultores, seminarios, internet, bases de dados, revistas/jornais profissionais,
publicacdes académicas, estudos de mercado, regulamentos e leis relacionadas com o
ambiente/técnicas/salde/seguranga):

1- 7-
Discordo 2 3 4 5 6 Concordo
totalmente Totalmente

A procura por

informagéo relevante

do nosso setor é uma @) @) O @) @) @) @)
pratica diaria na
nossa empresa.

A
administracao/gestao
motiva os
trabalhadores a usar
fontes de informacéao
do nosso setor.

A
administragdo/gestao
espera que 0s
trabalhadores O @) O @) @) O @)
utilizem informacéo

que esteja para além

da nossa industria.

Assimilagao *
Classifique, por favor, em que medida as seguintes afirmagdes se enquadram na estrutura de comunicagao
da sua empresa:

1- 7-
Discordo 2 3 4 5 6 Concordo
totalmente Totalmente



https://docs.google.com/forms/d/1KAS2CGMwy8p3AmYe2CZ23_Y75CoNJ0CWEm-jYjemRAs/edit

Na nossa empresa,
ideias e conceitos
sdo comunicados
entre departamentos.
A
administracao/gestao
promove o apoio
entre departamentos
para resolver
problemas.

Na nossa empresa ha
um rapido fluxo de
informacgao entre
departamentos.

A
administragao/gestao
solicita,
periodicamente,
reunides para partilha
de novos
desenvolvimentos,
problemas e objetivos
alcangados.

1-

‘]-
Disddistmordo
totatotaesente

O

Transformagcao *

44

55

7_
Concordo
Totalmente

O

Especifique, por favor, em que medida as seguintes afirmacdes se ajustam ao processamento do
conhecimento na sua empresa.

Os nossos
trabalhadores
tém a capacidade
de estruturar e
utilizar
conhecimento
recolhido
(externamente).
Os nossos
trabalhadores
estdo habituados
a absorver novo
conhecimento,
bem como a
prepara-lo para
outros fins e
torna-lo
disponivel.

Os nossos
trabalhadores
relacionam, com
sucesso,
conhecimento
existente com
novos
conhecimentos e
ideias.

‘]-
Discordo
totalmente

2

7_
Concordo
Totalmente




1- 1- 7-

Disddistiordo 2 2 33 44 55 ® Concordo
totatotaeente Totalmente
Os nossos
trabalhadores sao
capazes de
aplicar novo

conhecimento no
seu trabalho.

Aplicagao *

Especifique, por favor, em que medida as seguintes afirmagdes se enquadram na forma como a sua
empresa aplica comercialmente novo conhecimento (Pense, por favor, sobre todas as
unidades/departamentos tais como investigacao e desenvolvimento, produgéo, marketing e
contabilidade.)

1- 7-
Discordo 2 3 4 5 6 Concordo
totalmente Totalmente

A
administracao/gestao
apoia o
desenvolvimento de
protétipos.

A nossa empresa,
regularmente, revé as
tecnologias e adapta-
as de acordo com o
novo conhecimento.
A nossa empresa tem
a capacidade de
trabalhar melhor
através da adopcgao
de novas tecnologias.

66% concluido

« Anterior Continuar »

Com tecnologia Este conteudo néo foi criado nem aprovado pela Google.

Denunciar abuso - Termos de Utilizag&o - Termos adicionais



https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSflD7HtTFeCJaliA5rMgUtfhbO5yvt-vw_mHPP372Qjm20Nyw/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSflD7HtTFeCJaliA5rMgUtfhbO5yvt-vw_mHPP372Qjm20Nyw/viewform
http://www.google.com/accounts/TOS
http://www.google.com/google-d-s/terms.html

